DYREKTOR CENTRUM KULTURY KSIAZ WLKP.
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
PRACOWNIKA GOSPODARCZEGO

STANOWISKO: Pracownik gospodarczy

MIEJSCE PRACY/LOKALIZACJE: Centrum Kultury Ksigz Wlkp., ul. Zakrzewska 15

Biblioteka Publiczna, ul. St. Wichury 11a
Izba Regionalna gminy Ksigz Wlkp., ul. St. Wichury 11a
Tereny Rekreacyjne w Jarostawkach, Jarostawki

Hala Widowiskowo-Sportowa, ul. Ogrodowa 1b

TERMIN SKtADANIA OFERT: 11 sierpnia 2023 r.

MIEJSCE SKtADANIA OFERT: Centrum Kultury Ksigz Wlkp.,

ul. Zakrzewska 15, 63-130 Ksigz Wlkp.

[. Wymagania niezbedne:

1.

o oA~ wWN

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

posiadanie nieposzlakowanej opinii;

dyspozycyjnos¢;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy;
wyksztatcenie co najmniej podstawowe;

prawo jazdy kat. B.

Il. Wymagania dodatkowe:

1.
2.
3.

mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku;

umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy;

obowigzkowos¢, rzetelnosg, doktadnosg, sumiennosé, komunikatywnos¢,
samodzielno$¢ w pracy, odpowiedzialnosé;

umiejetnosé pracy w zespole;

brak przeciwwskazan do pracy ze sSrodkami czyszczgcymi,

dobra kondycja fizyczna.



ll. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)
2)

4)

Przestrzeganie postanowient Regulaminu pracy i ustalonego w Centrum porzadku;
Wykonywanie wszelkiego rodzaju prac gospodarczych i porzgdkowych w lokalizacjach
Centrum Kultury i wokét nich,

Utrzymanie czystosci wyznaczonych powierzchni na terenie lokalizacji Centrum Kultury
i terenu wokot nich,

Prace na zewnatrz lokalizacji:

a) pielegnacja roslin i terendw zielonych,
b) koszenie traw,
c) odsniezanie,

d) dbanie o nawierzchnie tj. kostka brukowa, chodniki, parkingi

Obstuga monitoringi i systemow alarmowych w obiektach,

Wykonywanie prac konserwacyjnych,

Nadzér, regulacja i biezgca kontrola systemow grzewczych, wentylacyjnych, p.poz.,
nawadniajgce itp. w obiektach,

Wykonywanie czynnosci podczas imprez, np. rozstawianie namiotdw, barierek, montaz
i demontaz sceny, ustawianie stotow i krzeset,

Zgtaszanie przetozonym wszelkich awarii i uszkodzen sprzetu oraz powierzonych

urzadzen powierzonych,

4) Realizowanie innych zadan zleconych przez Przetozonego.

IV. Warunki pracy na stanowisku:

1) pracodawca: Centrum Kultury Ksigz Wlkp., ul. Zakrzewska 15, 63-130 Ksigz Wlkp.,

2) rodzaj wykonywanej pracy: stanowisko obstugi (praca fizyczna, kontakt z substancjami

chemicznymi, zagrozenia zwigzane z obstugg sprzetu elektryczno-mechanicznego, praca na

wysokosci, praca w zmiennych warunkach atmosferycznych),

3) praca w petnym wymiarze czasu pracy,

4) praca 7 dni w tygodniu z zachowaniem norm czasu pracy (rébwnowazny system czasu

pracy),

5) rodzaj umowy —umowa na czas okreslony (3 m-ce), z mozliwoscig zawarcia w przysztosci

umowy o prace na czas nieokreslony.



V. Wykaz dokumentdw wymaganych przy sktadaniu ofert:
1) Kwestionariusz osobowy,
2) Zyciorys (CV),
3) os$wiadczenie kandydata, stwierdzajgce, iz posiada petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
5) podpisana klauzula informacyjna,
6) podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych na cele obecnej rekrutacji,
7) kopie innych zaswiadczen dokumentujgcych posiadane umiejetnosci, ukoriczone kursy

specjalistyczne itp.

VI. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 11 sierpnia 2023 roku w zamknietej kopercie
Z umieszczonym imieniem, nazwiskiem, adresem i numerem telefonu kandydata oraz
z dopiskiem ,nabor na stanowisko pracownika gospodarczego - nie otwierac”:

a) osobiscie w godzinach pracy Centrum Kultury Ksigz Wlkp.,

b) listownie na adres Centrum Kultury Ksigz Wlkp., ul. Zakrzewska 15, 63-130 Ksigz Wlkp.,

(decyduje data wptywu do Centrum).
Oferty, ktore wptyng do Centrum po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu 503 107 701.

VII. Informacje dodatkowe:
1) Kandydaci, ktérzy spetnig wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu i zakwalifikuja
sie do dalszego postepowania, bedg informowani telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

2) Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej

(https://bip.ck-ksiazwlkp.pl/).

Mariola Kazmierczak

Dyrektor Centrum Kultury Ksigz Wlkp.


https://bip.ck-ksiazwlkp.pl/

